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План работы 
ШМО учителей истории, краеведения и музыки 2016-2017 учебный год.

Методическая тема ШМО на 2016-2017: «Системно-деятельностный подход к результатам образования как вектор развития воспитательной системы школы гражданского становления»

Цель: оказание методической поддержки и создание условий для профессионального роста учителей, сохранение и развитие кадрового состава высококвалифицированных специалистов, создание условий  взаимодействия, обмена опытом учителей, оказания методической помощи молодым специалистам в условиях реализации и введения ФГОС.


Задачи:
1. Продолжить работу по включению педагогов в инновационную деятельность, активизировать применение  современных образовательных  и информационных технологий.
2. Повышать педагогическое мастерство учителей, особое внимание направить на формирование универсальных учебных действий учащихся, развитие общеучебных умений и навыков,  использование системно-деятельностного подхода  в обучении в рамках реализации ФГОС.
3. Совершенствовать систему целенаправленной работы с   учащимися по  развитию творческих способностей в учебной и внеурочной деятельности  через развитие научно-исследовательской и проектной деятельности.  
4. Усилить работу педагогического коллектива по сохранению и укреплению здоровья детей для создания основы реализации интеллектуального и творческого потенциала учащихся.
5. Оказывать  методическую  помощь  молодым  специалистам.
6. Организовать методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов    через повышение квалификации, обобщение педагогического опыта работы, участие в профессиональных конкурсах, педагогические публикации.
Ожидаемые результаты:
1. Готовность педагогов школы осуществлять деятельность по формированию и развитию УУД, ОУУН, организации проектной и исследовательской деятельности  учащихся.
2.  Повышение уровня обобщения опыта работы педагога, индивидуальной, инновационной деятельности учителя-предметника.

Направления методической работы: Повышение качества образования в школе через непрерывное совершенствование педагогического мастерства учителя, его профессиональной компетентности в области теории и практики педагогической науки и преподавания предмета, освоение инновационных технологий обучения в условиях введения ФГОС и Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации.


Приоритетные направления методической работы школы на новый учебный год:
· обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС ;
· информационное обеспечение образовательного процесса,
· обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта;
· обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;
· совершенствование методов отслеживания качества образования;
· работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы;



	№
	Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

	1.
	Целенаправленная работа по подготовке к ГИА и ЕГЭ.
	Рук. ШМО, учителя-предметники
	В течение года


	2.
	Организация учебно-исследовательской деятельности учащихся, определение и утверждение тем учебно-исследовательских работ учащихся в 2016/2017уч. году.
	з/д по НМР
рук. ШМО, члены НОУ 
	октябрь

	3.
	Организация и проведение школьноного этапа ВСОШ
	Зам.директора,члены ШМО
	Сентябрь-октябрь

	4.
	Проведение занятий с аттестуемыми педагогическими работниками по подготовке документации, процедуре прохождения аттестации на первую и высшую квалификационную категории
	Южакова З.А.
	В теч.года

	5.
	Методическая помощь молодым педагогам
	Южакова З.А., Шопова Н.П
	В теч.года

	6.
	 Практический семинар «Конструирование урока в контексте ФГОС НОО И ООО»
	з/д по НМР, руководители ШМО
	ноябрь

	7.
	Консультация «Создание и пополнение портфолио педагогами»
	з/д по НМР
	ноябрь

	8.
	Заседание НОУ «Интеллект». Организация, положение  НПК
Подготовка ,предварительный просмотр работ и проведение школьной конференции исследовательских работ учащихся «Шаг в будущее, Юниор» в 2-7 классах ,«Шаг в будущее, Сибирь» 8-11 классов
	з/д по НМР
рук. ШМО, члены НОУ
	Ноябрь-март

	9.
	Взаимопосещение уроков и внеклассных меропреятий с последующим обсуждением на заседаниях ШМО
	 Учителя-предметники, Южакова З.А.,
	В теч. года

	10.
	Анализ состояния процесса обучения за 1 четверть. Проведение итоговых контрольных работ
	Учителя-предметники, рук. ШМО 
	Октябрь-ноябрь

	11.
	Участие в городских и региональных НПК
	Учителя-предметники, рук. ШМО
	В теч. года

	12.
	Неделя гуманитарных дисциплин (Неделя педагогического мастерства учителя)
	з/д по НМР

	ноябрь

	13.
	 Участие в городском  конкурсе  «Учитель года»
	 З.НМР 
	декабрь, январь 

	14.
	Анализ состояния процесса обучения за 2 четверть. Проведение итоговых контрольных работ
	Учителя-предметники, рук. ШМО 
	Декабрь-январь

	15.
	 Реализация проекта «За гранью урока» согласно плану
	З.НМР
Рук. ШМО
	В течение года


	16.
	Декада педагогического мастерства для молодых специалистов «Применение информационных технологий в образовательном процессе, как фактор повышения качества образования»
	з/д по НМР, руководители ШМО, учителя-предметники
	февраль

	17.
	Международный конкурс по истории мировой художественной культуры «Золотое Руно»
	з/д по НМР, рук. ШМО

	февраль

	18.
	Педагогические чтения «Особенности работы с  одарёнными детьми»
	з/д по НМР, Руководитель ШМО
	февраль

	19.
	Реализация проекта «За гранью урока:  самоанализ деятельности учителя за  год»
	з/д по НМР

	апрель

	20.
	Отчёт по теме самообразования учителя на ШМО (презентация, тезисы)
	з/д по НМР, руководители ШМО, учителя
	апрель

	21.
	«Мои достижения» (отчёт-презентация работы молодых и вновь прибывших специалистов)
	з/д по НМР, учителя
	апрель

	22.
	Реализация проекта «За гранью урока:  самоанализ деятельности учителя за  год»
	з/д по НМР

	апрель

	23.
	Круглый стол «Итоги стажировки»
	з/д по НМР, наставники

	май

	24.
	Итоговые контрольные работы по предметам
	Рук. ШМО, учителя-предметники
	май

	25
	.Работа по совершенствованию базы кабинетов обществознания, истории, музыки и школьного музея. Накопление дидактического материала.

	Рук. ШМО, учителя-предметники
	В течении года





Руководитель ШМО Шопова Н.П.







